Entretien d embauche

Réussissez vos futurs entretiens

PUBLIC CIBLE 831

¢ Personnes inscrites par leur
conseiller ORP
e Niveau de frangais A2 minimum

CONTENU

e Simulations d’entretien: 5
questions clés, feedback 360°
entre pairs

¢ Questions difficiles du recruteur :

atelier réponses & entrainement
en groupe

e Analyse d'annonce : repérer les
arguments a défendre pendant
I'entretien

e Jeux de réle candidat /
observateurs : 15 min d’entretien
+ 5 min de feedback structuré

OBJECTIFS &

e Construire une présentation
personnelle claire et
convaincante

» Répondre avec assurance aux
questions classiques &
déstabilisantes du recruteur

e Valoriser 'adéquation profil /
poste a partir d'une annonce

o Gérer l'attitude, le non-verbal et
la négociation salariale lors de la
rencontre

ORGANISATION

e Lieu: Valeur Plus SA, Vevey

e Durée:1/2 ouljournée

e Horaires : 8n30 — 12h / 13h30 —
16h30

¢, 0216206070 < plateforme@valeurplus.ch
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